UV UNTERNEHMERVERBAND D1, 1. August 2023
Norddeutschland Mecklenburg-Schwerin eV. 9-12 Uhr

tisch Coworking Café

Martinstralie 11

19053 Schwerin

PersonalerTALK:

Lebenslanges Lernen und Social Skills:
nice-to-have oder must-have fiir Unternehmen?

Wir laden Sie herzlich zum PersonalerTALK: Lebenslanges Lernen und Social
Skills: nice-to-have oder must-have fiir Unternehmen? am 1. August ins
Schweriner Coworking Café "tisch" ein!

Schon heute fehlen in vielen Regionen und Branchen gut ausgebildete Fachkrafte.
Mit ihrer Fachkraftestrategie setzt die Bundesregierung daher stark auf inlandische
Potenziale. So soll die Erwerbsbeteiligung von Geringqualifizierten,
Jugendlichen, Frauen und Alteren durch Aus- und Weiterbildung erhéht und
gestarkt werden. Aber klar ist auch, ohne zusatzliche qualifizierte Einwanderung
wird die Wirtschaft inren Bedarf kaum stemmen kénnen. Wie Sie als Unternehmen
diesen Herausforderungen proaktiv begegnen konnen, wollen wir mit Ihnen
diskutieren. Freuen Sie sich auf:

// Thomas Blum | RegioVision GmbH Schwerin

Wie Personalverantwortliche insbesondere geringqualifizierte Beschaftigte bei der
personlichen und beruflichen Weiterentwicklung unterstttzen kénnen, dazu gibt es
wertvolle Praxiseinblicke aus dem Erasmus+ Projekt BECOMING.

// Martina Schwartzer | Weiterbildungsdatenbank MV

Aktuelles und Wissenswertes rund um  Weiterbildung: Reform der
Weiterbildungsforderung - welche Unterstitzung gibt es fur Unternehmen von Land
und Bund - wo finden sich weiterfuhrende Informationen rund um Weiterbildung?
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// Elisabeth Wachtler | Beratungsstelle Fachkréafteeinwanderung MV

Aktuelles und Wissenswertes rund um das neue Fachkrafteeinwanderungsgesetz:
Welche Ansprechpartner, Netzwerke und Integrationsinitiativen gibt es vor Ort? Wie
gelingt die Integration internationaler Beschaftigter - welche Social Skills braucht es?
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// Thomas Blum | RegioVision GmbH Schwerin

Mit dem neuen Integrationsprojekt MONI - unterstitzt das Projektteam, mit
Coaching und Sprachtraining das Matching zwischen geflichteten Menschen und
Unternehmen. Fur Kurz-Praktika werden noch interessierte Unternehmen gesucht!

>> Kostenlos Anmeldung per E-Mail: Anja Kirchner | kirchner@uv-mv.de <<

Kofinanziert durch das
Programm Erasmus+

der Europaischen Union



https://www.bundesregierung.de/breg-de/aktuelles/fachkraeftestrategie-2133284
https://www.bmas.de/DE/Service/Presse/Pressemitteilungen/2023/ausbildungsgarantie-bei-weiterbildungsfoerderung.html

