
Netzwerk Lübeck – West-Mecklenburg

Digitaler
Wandel
im Unternehmen.
Was nun?

Mit Hilfe von gemeinsamen „Lern- und Experimentierräumen“
Lösungen für die Arbeit von morgen finden.

SEIEN
AUCH SIE

DABEI!

GeZu 4.0 steht für unternehmensübergreifende Lern- und 
Experimentierräume. Gemeinsam soll die Zukunft gemeistert 
und innovative Kooperationsformen für kleine und mittlere 
Unternehmen im Rahmen der 4.0 Transformation geschaffen 
werden.

Das Projekt des Bundesministeriums für Arbeit und Soziales  unterstützt 
kleine und mittlere Unternehmen, die vielschichtigen Herausforderungen 
des digitalen Wandels anzugehen und erste Lösungsansätze zu entwickeln.

Ausgehend von der grundlegenden Frage: „Was hat die  Digitalisierung mit 
meinem Unternehmen und unserem  Geschäftsmodell zu tun?“ wird das 
Thema aus unterschiedlichen Blickwinkeln beleuchtet.

Das Projekt ist ein Verbundprojekt unter der Leitung der Fortbildungsaka-
demie der Wirtschaft gGmbH Lübeck und dem Unternehmerverband Nord-
deutschland Mecklenburg-Schwerin e.V.

GeZu 4.0 - ist das
für mich wichtig?MACHEN

WIR DOCH
DEN NÄCHSTEN

SCHRITT IN
DIE ZUKUNFT.
GEMEINSAM!
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Strategien entwickeln

Der Experimentierraum besteht aus einer Workshop-Reihe  
(mindestens 4 Termine), in deren Rahmen sich mehrere Unter-
nehmenslenker*innen aus verschiedenen Branchen treffen, um 
gemeinsam das Thema Digitalisierung anzugehen.

Die Hauptziele bestehen in der Entwicklung einer Digitalisierungs-
strategie und in einem interdisziplinären, informellen Austausch 
über konkrete Best-Practice-Beispiele (Geschäftsmodelle/Tools/
Praktiken/Software etc.).

Fehler vermeiden - Vorteile nutzen

Fernab vom stressigen Tagesgeschäft können Sie im „geschütz- 
ten“ Experimentierraum Ideen und Modelle entwickeln, weiter-
verfolgen oder wieder verwerfen.

Durch den branchenübergreifenden und interdisziplinären Aus-
tausch können Sie von anderen Unternehmern*innen lernen und 
profitieren. Dadurch können (teure) Fehler vermieden werden.

Darüber hinaus stehen Ihnen bei Bedarf externe Referenten mit 
ihrer Expertise zur Seite.

Die Teilnahme ist für Sie kostenlos (Förderung durch das Bundes-
ministerium für Arbeit und Soziales).

?

Schnellübersicht eines
„Lern- und Experimentierraumes“

Unternehmen mit unterschiedlichem Wissen oder Fragen 
versammeln sich zum Austausch in einem Experimentierraum.1

Hier werden nun Erfahrungen und Informationen 
zu einem festgelegten Thema ausgetauscht.2

Das erworbene Wissen nehmen
alle Teilnehmer*innen mit in ihre Arbeitswelt.3

Ihr regionaler 
Ansprechpartner

Wie funktioniert der
Experimentierraum?

Projektleitung

FAW gGmbH Akademie Lübeck
Volker Jödicke
Elisabeth-Haseloff-Str. 3 · 23564 Lübeck
Tel. 0451 384448718 oder 0151 10478770 
volker.joedicke@faw.de

Allgemeine Informationen gibt es auch unter:

  www.gezu4punkt0.de  

Bei Fragen zum Projekt oder zum Ablauf
der Experimentierräume wenden Sie sich bitte an: 

FAW gGmbH - Akademie Lübeck
Projekt GeZu 4.0
Volker Jödicke
Elisabeth-Haseloff-Straße 3
23564 Lübeck

	 Tel.: 0451 3844487-18
	 E-Mail: volker.joedicke@faw.de

Unternehmerverband Norddeutschland 
Mecklenburg-Schwerin e.V.
Pamela Buggenhagen
Gutenbergstraße 1
	19061 Schwerin

	 Tel.: 0385 569 333
	 E-Mail: mecklenburg@uv-mv.de

Fortbildungsakademie
der Wirtschaft (FAW) gGmbH
Akademie Lübeck

Fortbildungsakademie
der Wirtschaft (FAW) gGmbH
Akademie Lübeck


